ODTU Senato’sunun 24 Mayis 2016 tarihli ve 2016/4-4 sayih kararinn ekidir.

ORTA DOGU TEKNIiK UNIVERSITESI
ANKARA YERLESKESI
MEKANSAL STRATEJiI VE TASARIM DANISMA KOMISYONU

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonerge, “ODTU Ankara Yerleskesi Mekansal Strateji ve Tasarim
Kilavuzu” ile kabul edilen strateji ve ilkelerin uygulamalarda gozetilmesini saglamak amaciyla
olusturulan Komisyon’un yapisini ve ¢alisma usul ve esaslarini diizenler.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Komisyon, galismalarin1 Ankara yerleske alanindaki yapilasmaya esas
olusturan 3194 sayili Imar Kanunu'na, 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklari1 Koruma
Kanunu’na, ilgili yonetmelik ve plan kararlarina ve ¢alisma donemi igerisinde gecerli olan
ODTU Koruma Amagli Imar Plani’na ve ODTU Stratejik Plan1’na uygun olarak yiiriitiir.

Gorev ve sorumluluklar:

MADDE 3 — (1) Universitenin yapilasma, ulasim, fiziksel altyap1 ve peyzaj kararlarindan ve
uygulamasindan sorumlu birimler basta olmak {izere, idari ve akademik birimlere talep ve
kararlarinda yardimci olacak ve yol gosterecek strateji, ilke, standart belgelerini tretir ve
Rektorliik onayima sunar.

(2) Yeni yapi, yap1 uzantisi ve tadilat projeleri basta olmak tizere oncelikli olarak kapsamli
yapilagsma, ulagim fiziksel altyapis1 ve peyzajla ilgili talepleri degerlendirerek, uygulamaya
yonelik olarak Rektorliige goriis ve Oneri sunar.

(3) Rektorliikge uygunlugu kabul edilen islerin projelendirme teknik ve idari sartnamesinin
hazirlanmas1 amaciyla uygulayici birim(ler)e destek verir ve hazirlanan sartnameler hakkinda
goriis bildirir.

(4) Uygulamaya giren projelerin imalat siirecinin takip edilmesine destek verir ve siireg i¢inde
donemsel degerlendirme raporu hazirlar.

(5) Imalati tamamlanarak kullanima giren projelerin basarim (performans) degerlendirmesini
yaparak, ilerideki uygulamalara da 151k tutmak amaciyla raporlandirir.

Komisyonun Yapisi:

MADDE 4 — (1) Komisyon en az 11, en fazla 13 asil iiyeden olusur. Komisyon asil iiyeleri ii¢
yil siire i¢in Rektor tarafindan atanir. Siiresi biten iiye tekrar atanabilir. Siire bitiminden 6nce
ayrilan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle iiye atanir.



(2) Komisyon asil iiyeleri:
a. Baskan: Rektor tarafindan atanan rektorliik yoneticisi (rektér yardimcist veya genel
sekreter)
b. Idari birim temsilcileri:
I. Cevre ve mekansal islerden sorumlu rektor danigmani
i. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani (veya temsilcisi)
iii. Agaclandirma ve Cevre Diizenleme Miidiirii (veya temsilcisi)
iv. Imar Miidiirii (veya temsilcisi)
c. Ogretim elemanlar::

I. Mimarlik Fakiiltesi Dekanligi’nin 6nerdigi Mimarlik, Sehir ve Bolge Planlama ve
Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii iiyeleri arasindan, farkli uzmanlk konulart
gozetilerek secilecek 5 6gretim elemant;

ii. Miihendislik Fakiiltesi’nin 6nerdigi Insaat ve Cevre Miihendisligi Béliimleri iiyeleri

arasindan farkli uzmanlik konular1 gézetilerek segilecek 2 6gretim elemani

d. Yukaridaki iiyelere ek olarak, Komisyonun g¢alismalarini desteklemek iizere Rektor

tarafindan akademik ve idari ¢alisanlar arasindan en ¢ok 2 iiye atanabilir.
(3) Komisyon Damisman Uyeleri:

a. Miiellifler: Komisyon tarafindan degerlendirilen konunun kapsadigi/etkileyecegi yapi
ve dig ¢evre proje miiellifleri veya yasal temsilcileri ilgili Komisyon caligsmalarina
Danigsman iiye olarak davet edilir ve katilirlar. Bu kapsamda, Cinici Ofisi temsilcisi
Vaziyet Plani ile ilgili genel strateji, ilke, kilavuz gelistirme toplantilarima ve telif
binalarini ilgilendiren toplantilara da katilir.

b. Kullanici birim temsilcileri: Projesi Komisyon tarafindan degerlendirilen, projeyi talep
eden/kullanicist olan akademik veya idari birimin temsilcisi/temsilcileri davet {lizerine
Komisyon toplantilarina katilirlar. Komisyon, genel strateji, ilke ve kilavuz gelistirmeye
yonelik baz1 galisma/bilgilendirme toplantilarin1 Universite galisanlarma, 6grencilerine,
mezunlarina ve dis paydaslara agik olarak yapabilir.

(4) Alt Komisyon Uyeleri: Komisyon tarafindan gerekli goriilen konularda destek almak iizere
“Yapilasma”, “Ulasim” ve “Peyzaj” Alt Komisyonlar1 olusturulur. Alt Komisyon iiyeleri,
Komisyonun bir asil {iyesinin esgiidiimiinde ¢alisma yapar. Alt Komisyon liyeleri, Komisyonun

onerisiyle li¢ y1l veya daha kisa bir siire i¢in Rektor tarafindan atanir. Siiresi biten iiye tekrar
atanabilir. Siire bitiminden Once ayrilan {iyenin yerine, kalan siireyi tamamlanmak iizere ayn1
yontemle liye atanir.

Calisma usul ve esaslar

MADDE 5 - (1) Komisyon, “ODTU Ankara Yerleskesi Mekéansal Strateji ve Tasarim
Kilavuzu”nun gerektirdigi strateji, ilke, standart dokiimanlarini iiretmek tizere kendi calisma
programini hazirlar.

(2) Komisyon Bagkani araciligi ile Komisyona iletilen taleplerin degerlendirilmesi, proje
sartnamelerinin hazirlanmasi, uygulama sonuglarinin degerlendirilmesi i¢in gerekli ¢alisma ve
toplant1 takvimi ihtiyaca bagl olarak belirlenir.

(3) Komisyon, gerekli gordiigii durumlarda “Yapilagsma”, “Ulasim” ve “Peyzaj” Alt
Komisyonlarindan destek alir. Alt Komisyon caligmalar1 koordinatér asil liye tarafindan
Komisyona aktarilir veya Komisyon Alt Komisyon(lar)la ortak olarak toplanir.
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(4) Komisyon, gerekli goriilen durumlarda danisman iiyelerinden danismanlik hizmeti alir.
(5) Toplanti kararlart Komisyon asil iiyelerinin oy ¢oklugu ile alinir.

Yiiriurlik
MADDE 6 — (1) Bu Yénerge, ODTU Senatosu tarafindan onaylandig tarihte uygulamaya girer.

Yiiriitme
Madde 7 — (1) Bu Yénergeyi, ODTU Rektorii yiiriitiir.



